PREFEITURA MUNICIPAL DE IJACI
Estado de Minas Gerais

DECRETO N°. 1542 DE 13 DE AGOSTO DE 2018

INSTITUI A COMISSAO COORDENADORA PARA
ADEQUACAO DO PLANO DE CARREIRA E
REMUNERACAOQ - PCR DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAOG DO MUNICIPIO DE WDJACI, DA LEI
MUNICIPAL N° 873 DE 21 DE JUNHO DE 2006, EM
CUMPRIMENTO AO ART. 6° DA LEI N° 11.738, DE 16 DE
JULHO DE 2008 E A META 18 DO PLANO NACIONAL DE
EDUCACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IJACI, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o art. 83, inciso VIII, da Lei Orginica Municipal,
considerando que a gestio piblica do cnsino orienta suas agdes pelo principio constitucional
de valorizacio dos profissionais da educagio escolar com ingresso nas redes puablicas
cxclusivamente por meio de concurso piblico de provas e titulos e pelo principio
constitucional de garantia do piso salarial profissional para os profissionais da educacio
escolar piblica, conforme teor dos incisos V ¢ VI do art. 206 da Constituigao Federal de
1988:

DPECRETA

Art. 1° - Fica instituida Comissio Coordenadora para adequagio do Plano de Carreira ¢
Remuneragio - PCR dos profissionais da educaciio do Municipio de Ijaci, da Lei Municipal
n° 873 de 21 de junho de 2006, em cumprimento ao art. 6° da Lei n® 11.738, de 16 de julho
de 2008 e 3 Meta 18 do Plano Nacional de Educaciio, aprovado pela Lei Federal n® 13.005,
datada de 25 de junho de 2014.

§1° - A Comissio Coordenadora serd paritaria e sua constituigio garantird membros que
representam em pé de igualdade os representantes dos servidores e dos gestores piblicos
municipais.

§2° - A Comissio Coordenadora serd composta por representantes de pl’Ofi‘\‘iiOIldi‘-} da
educaciio de todas as modalidades de ensino da educaghio piblica municipal, equipe técnica
do Poder Exccutivo, representantc do Poder Legislativo, representante do sindicato dos
servidores da educagio e representante do Conselho Municipal de Educagio.

§3° - A Equipe Técnica do Poder Executivo viabilizard o envolvimento de todos os setores da
educacio em dmbito municipal.

Art. 2° - A presidéncia da Comissio Coordenadora serd exercida pelo(a) Sceretdrio(a),
Municipal de Educagio. :
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§17 - Para integrar e compor Comissido Coordenadora serdo eleitos entre os pares:

I - representante de profissional efetivo que atue a pelo menos 03 (trés) anos na modalidade
de ensino de Educacio Infantil: Thais Helena Vilas Boas;

I1 - representante de profissional efetivo que atue a pelo menos 03 (trés) anos na modalidade
de ensino no atendimento as séries iniciais do Ensino Fundamental: Fernanda Luiza
Mesquita Silva;

Il - representante de profissional efetivo que atue hd pelo menos 03 (trés) anos no
atendimento a Educacio de Jovens ¢ Adultos do Ensino Fundamental: Nabia Coelho Cruz
Borges;

IV - representantes do sindicato dos trabalhadores em educagio: Nabia Maria Elias Morais;
V - representante do Conselho Municipal de Educacio: Tlda Maria Campideli Borges;
V1 - representante do Poder Legislativo Municipal: Marcio Moraes Vilas Boas;

VIl - serdo nomeados como membros da Equipe Técnica do Poder Executivo Municipal,
conforme a seguinte composic¢io:

a) Secretaria Municipal de Educagio: Débora Maria Borges Girardelli;

b) Coordenadora Administrativa da Secretaria de Educagio: Patricia dos Santos Mesquita
Campideli;

¢) Coordenador Pedagégico da Secretaria de Educagdo: Gilvane Ogando Milagres;

d) Responsédvel Técnico por Programas ¢ Projetos Educacionais: Plinio dos Santoes Pereira;
e) Responsdvel Técnico pela Educagfio Infantil: Creche, Pré-Escola e Séries Imiciais do
Ensino Fundamental: Isabela Cristina Campideli Messias;

f) Responsdvel Técnico pela Inclusio e Alfabetizagio na Educagado Infantil ¢ Ensino
Fundamental: Liliane Leandro Vilas Boas;

g) Coordenacao Administrativa de Recursos Humanos: Labibe Maria Miguel Jacob;

h) Coordenaciao Administrativa Fazendaria: Frléia Mendes Fernandes;

i) Coordenagio de Assuntos Juridicos: Ricarde Jesus da Fonseca.

Art. 3° - Compete & Equipe Técnica do Poder Executivo Municipal:
I - Promover a adequacao do Plano de Carreira e Remuneragio - PCR dos profissionais da
educacio do Municipio de ljaci, definindo terminologias e a abrangéncia dos cargos pdblicos

da educagio municipal;

il - Adequar o Plano de Carreira ¢ Remuneragio - PCR em observincia da legislagio
municipal vigente (Lei Orgnica, Estatuto, Planos de Carreira, Leis Especificas, Plano

Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orgamentaria Anual); a
o
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II - Zelar para que as alteragdes propostas considerem todas as limitagoes e potencialidades
para a oferta dc educacdo publica de qualidade;

IV - Zelar pela construcio coletiva das propostas de alteragio, promovendo o envolvimenio
das pessoas dirctamente ligadas ao processo educacional;

V - Zelar para quc as alteragdes propostas tratem de todos os niveis, etapas e modalidades de
ensino, estejam eles sendo oferiados ou nio.

Art. 4° - A participagio na Comissio Coordenadora ¢ voluntdria e se constitui como
atividade de interesse piblico relevante.

Art. 5° - Estc decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogando
disposigdes em contrdrio.
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Prefeitura Municipal de ljaci, em 13 de agosto de 2018. ‘
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