Diario Oficial

Municipio de [jaci

PREFEITURA MUNICIPAL DE LJACI
Estado de Minas Gerais

Decreto N° 2.460/2026 de 31 de agosto de 2026

Institui o Programa Municipal de Bolsas para Fortalecimento da Politica
Municipal de Alfabetizacao de ljaci/MG, estabelece suas finalidades,
objetivos, organizagao, critérios de selegdo, atribuicoes dos bolsistas e
mecanismos de acompanhamento, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de ljaci, no uso de suas atribuigdes legais e com amparo na Lei
Organica do Municipio,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, no &mbito da Secretaria Municipal de Educagao de ljaci, o
Programa Municipal de Bolsas para Fortalecimento da Politica Municipal de
Alfabetizagao, destinado a ampliar e fortalecer a capacidade institucional do
Sistema Municipal de Ensino de ljaci para a elaboragdo, implementacgao,
acompanhamento, monitoramento e aperfeicoamento da Politica Municipal de
Alfabetizagao.

Paragrafo Unico. O Programa de que trata esta Portaria sera desenvolvido em
consonancia com a Politica Municipal de Alfabetizagao de ljaci e, em regime de
colaboragao, com a Politica de Alfabetizacao do Estado de Minas Gerais , com as
diretrizes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e com as demais normas
educacionais aplicaveis.

Art. 2° O Programa Municipal de Bolsas constitui iniciativa propria do Municipio de
liaci e sera coordenado pela Secretaria Municipal de Educagéao, observadas as
disposicoes deste Decreto.

Art. 3° O Programa tera carater complementar as agdes permanentes da Secretaria
Municipal de Educagao e nao implicara substituigao das atribuigoes proprias dos
servidores e demais profissionais da educacao.

Art. 4° A participagdo no Programa de Bolsas nao gera vinculo empregaticio,
estatutario ou funcional adicional com o Municipio, nem altera o vinculo juridico
eventualmente existente entre o bolsista e a Administragao Publica ou outra
instituigao.
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CAPITULO I
DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS
Art. 5° Sao finalidades do Programa Municipal de Bolsas:

| - fortalecer a capacidade institucional da Secretaria Municipal de Educacéo para
implementagéao da Politica Municipal de Alfabetizagao;

Il - ampliar a capacidade técnica e pedagodgica da Secretaria Municipal de
Educacdo para o planejamento, a execugdo, o acompanhamento e o
monitoramento das agdes de alfabetizagéao;

Il - apoiar o desenvolvimento de agdes de formagéo continuada dos profissionais
da educacgéo;

IV - fortalecer o acompanhamento técnico-pedagdgico as unidades escolares;

V - contribuir para a sistematizagao e utilizagdo pedagégica de informagoes e
evidéncias educacionais;

VI - apoiar agdes de recomposigao das aprendizagens e de acompanhamento das
estratégias de alfabetizacao;

VII - fortalecer a articulagao entre a Secretaria Municipal de Educacao, as unidades
escolares e as demais instancias envolvidas na implementagdo da Politica
Municipal de Alfabetizagéo;

VIII - promover a disseminagao de praticas pedagdgicas e formativas relacionadas
a alfabetizagéo e a alfabetizagdo matematica;

IX - contribuir para o desenvolvimento, acompanhamento e aperfeigoamento das
agoOes previstas na Politica Municipal de Alfabetizagao.

Art. 6° Sdo objetivos especificos do Programa:

| - ampliar a capacidade da Secretaria Municipal de Educacao para planejar e
executar agoes relacionadas a alfabetizagao;

Il - contribuir para a formagéo continuada de professores, gestores, coordenadores
pedagdgicos, pedagogos e demais profissionais da educagao;

Il - apoiar a organizagao, sistematizagdo e andlise de dados e evidéncias
relacionados a alfabetizacéo;

IV - colaborar com o acompanhamento das agoes desenvolvidas pelas unidades
escolares;
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V - apoiar a elaboragdo de instrumentos, materiais e estratégias de
acompanhamento pedagdgico;

VI - contribuir para a identificagdo de necessidades formativas e pedagdgicas da
Rede Municipal de Ensino;

VIl - fortalecer a articulacdo das agbes municipais com as diretrizes do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e da Politica de Alfabetizacao do
Estado de Minas Gerais, respeitada a autonomia do Municipio;

VIl - apoiar a documentagao e a sistematizacao das agodes desenvolvidas no
ambito da Politica Municipal de Alfabetizagao.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DO PROGRAMA

Art. 7° A gestao, a coordenagao e o acompanhamento do Programa Municipal de
Bolsas competirdo a Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 8° O Programa contara com 02 (duas) bolsas a cada procedimento seletivo, no
valor mensal de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) cada, observada a
disponibilidade orgcamentaria e financeira do Municipio, pelo periodo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogadas por igual periodo.

§ 1° As bolsas serdo destinadas ao desenvolvimento de atividades especificas
relacionadas aos objetivos e as finalidades estabelecidos neste Decreto.

§ 2° A concesséo da bolsa dependera da selecao do candidato, da assinatura do
respectivo Termo de Compromisso e do efetivo desenvolvimento das atividades
previstas no Programa.

§ 3° O pagamento da bolsa ficara condicionado ao cumprimento das atividades
estabelecidas e a apresentagdo dos registros ou relatérios previstos na
regulamentagéao do Programa.

Art. 9°As bolsas poderdao contemplar perfis de atuagdo distintos e
complementares, considerando as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagéo, especialmente nas areas de:

| - formacao e desenvolvimento pedagdgico;

Il - acompanhamento, monitoramento e sistematizagao das acgdes da Politica
Municipal de Alfabetizagao.
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Paragrafo unico. As atividades especificas de cada bolsista serao definidas no
respectivo plano de atividades e no Termo de Compromisso, em conformidade com
esta Portaria.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES E ATIVIDADES DOS BOLSISTAS

Art. 10. Constituem atribuigdes dos bolsistas, conforme o respectivo perfil de
atuagao:

| - colaborar com o planejamento e a execugao de agdes vinculadas a Politica
Municipal de Alfabetizagao;

Il - participar da elaboragao e execugao de agoes de formagao continuada;

Ill - atuar como formador em agdes de formagdo promovidas pela Secretaria
Municipal de Educagéao, quando selecionado para perfil de formagao e desde que
possua formagao e experiéncia compativeis;

IV - colaborar na elaboragao de pautas, materiais, instrumentos e recursos para
acoes formativas;

V - apoiar o acompanhamento técnico-pedagoégico das unidades escolares;

VI - contribuir para a sistematizagao de informagoes e evidéncias relacionadas as
agoes de alfabetizagao;

VIl - colaborar com 0 acompanhamento de indicadores e resultados educacionais,
com finalidade diagndstica e formativa;

VIII - apoiar a identificagdo de necessidades formativas e pedagdgicas da Rede
Municipal de Ensino;

IX - colaborar com agdes de recomposicao das aprendizagens e de
acompanhamento das estratégias de alfabetizagao;

X - participar de reunides técnicas, estudos, encontros formativos e atividades de
planejamento promovidas pela Secretaria Municipal de Educacgao;

Xl - contribuir para a identificagdo, documentacgao e disseminagao de boas praticas
pedagégicas;

Xl - elaborar registros e relatérios das atividades desenvolvidas;
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Xl - desenvolver outras atividades diretamente relacionadas aos objetivos do
Programa, desde que previamente definidas pela Secretaria Municipal de
Educagao e compativeis com o plano de atividades do bolsista.

Art. 11. As atividades desenvolvidas pelos bolsistas deverdo possuir carater
complementar e de fortalecimento institucional, sendo vedada:

| - a substituicdo do professor regente ou de outro profissional da educagao no
exercicio de suas atribuigdes funcionais;

Il - a utilizagdo da bolsa para remunerar atividade ja integrante das atribuigbes
ordinarias do bolsista em seu vinculo funcional, qguando houver;

Il - a utilizagdo do bolsista para suprir caréncia permanente de pessoal da
Secretaria Municipal de Educagao ou das unidades escolares;

IV - a atribui¢ao ao bolsista de responsabilidades incompativeis com a natureza do
Programa.

CAPITULOV
DA SELEGAO E DOS REQUISITOS DOS BOLSISTAS

Art. 12.A selegao dos bolsistas sera realizada mediante procedimento
simplificado, publico e transparente, observados critérios objetivos de formagéo,
experiéncia, conhecimentos, habilidades e disponibilidade compativeis com as
atividades previstas no Programa.

§1° O instrumento de selecdo devera estabelecer, no minimo:
| - nimero de bolsas disponiveis;

I - perfil e atribuigdes correspondentes a cada bolsa;

Il - requisitos para participagao;

IV - documentos necessarios a comprovagao dos requisitos;
V - critérios de avaliagao e classificagao;

VI - forma e prazo para inscrigao;

VIl - critérios para desempate;

VIII - forma de divulgagao dos resultados.
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Art. 13. Poderao participar do processo de selegao profissionais que atendam aos
requisitos estabelecidos no respectivo instrumento convocatério, observada a
legislagdo aplicavel a natureza da bolsa e a compatibilidade dos vinculos
eventualmente existentes.

§ 1° O procedimento de selegdo devera priorizar, observados os requisitos
estabelecidos no respectivo instrumento de selegdo, os professores efetivos
integrantes da Rede Municipal de Ensino, especialmente aqueles cuja formagao e
experiéncia sejam compativeis com as atividades a serem desenvolvidas no
Programa.

§ 2° Fica vedada a participagao, no processo de selegao para as bolsas de que trata
este Decreto, dos integrantes do Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizagao.

§ 3° O candidato que participar do processo seletivo devera declarar seus vinculos
funcionais, empregos, cargos, fungées ou outras atividades profissionais que
exerga, bem como respectivas jornadas e horarios, na forma estabelecida no
instrumento de selegéo.

Art. 14. A selegao devera considerar, conforme o perfil da bolsa, a experiéncia e a
formacao relacionadas as atividades do Programa, podendo ser valorizadas, entre
outras:

| - experiéncia na area de alfabetizagéo;
Il - experiéncia em formagao continuada de profissionais da educagao;

Il - participagdo em formacgoes relacionadas ao Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada e as politicas de alfabetizagao;

IV - experiéncia em acompanhamento pedagogico;

V - conhecimento da Politica Municipal de Alfabetizagao de ljaci e das agdes
desenvolvidas pela Rede Municipal de Ensino.

VI- Podera participar discente que esteja cursando o 6° Periodo de Pedagogia.

Paragrafo unico. A experiéncia como formador ou formador multiplicador sera
considerada de acordo com sua pertinéncia as atribuicoes especificas da bolsa e
devera ser comprovada por documentagao idonea.

CAPITULO VI

DA COMPATIBILIDADE DE VINCULOS E HORARIOS
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Art. 15. A concessao da bolsa a pessoa que possua outro vinculo profissional ou
funcional ficard condicionada a comprovagao de compatibilidade entre as
atividades do Programa e os demais vinculos, fungdes e jornadas exercidos pelo
candidato.

§ 1° A comprovacdo da compatibilidade de horarios sera realizada mediante
declaragao do candidato e, quando necessario, documentos comprobatdrios dos
vinculos e jornadas informados.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagao podera solicitar documentos
complementares para verificar a compatibilidade declarada.

§ 3° A existéncia de vinculo com a Administragdo Publica Municipal ndo assegura
direito a concessédo da bolsa e ndo dispensa o candidato da observancia dos
requisitos e critérios estabelecidos no processo de selegao.

Art. 16. E vedada a concess&o da bolsa quando houver:

| - incompatibilidade de horérios entre as atividades do Programa e os demais
vinculos ou fungdes exercidos pelo candidato;

Il - sobreposicao entre as atividades da bolsa e as atribui¢goes ordinarias do cargo
ou fungao exercidos pelo candidato, quando caracterizada remuneragao adicional
pela mesma atividade;

Il - impedimento previsto na legislagao aplicavel;

IV - conflito de interesses que comprometa a regularidade, a impessoalidade ou a
transparéncia do processo de selecdo ou da execugao do Programa;

V - existéncia de mais de um vinculo funcional, empregaticio ou contratual com a
Administragao Publica, direta ou indireta, em qualquer esfera de governo.

Art. 17. O bolsista deverda comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de
Educagao qualquer alteragao em seus vinculos, cargos, fungdes, jornadas ou
horarios que possa interferir na execugao das atividades do Programa.

CAPITULO VI
DA SELECAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA EXECUGAO

Art. 18. O processo de selegdo sera conduzido por Comissao de Procedimento
Seletivo, a ser designada pelo Secretario Municipal de Educagéao, composta por, no
minimo, 03 (trés) integrantes do Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizagédo e por servidores publicos municipais que detenham conhecimento
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técnico e experiéncia compativeis com a natureza das atividades previstas no
Programa.

§ 1° Os membros da Comissdo de Procedimento Seletivo deverdo atuar com
imparcialidade, observando os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, transparéncia e isonomia, devendo declarar eventual
situagao de impedimento ou conflito de interesses em relagdo aos candidatos
participantes do processo seletivo.

§ 29 O integrante da comissao de selegao que possuir interesse direto ou indireto
no resultado devera declarar seu impedimento e abster-se de participar da analise,
avaliagdo ou decisado relativa ao candidato com o qual possua conflito de
interesses.

§ 3° O resultado do processo seletivo sera divulgado na forma estabelecida no
respectivo instrumento convocatdrio.

Art. 19. Os candidatos selecionados deverao firmar Termo de Compromisso com a
Secretaria Municipal de Educagéo, no qual constardo, no minimo:

| - identificagdo do bolsista;

Il - perfil de atuagéo;

11l - atribuigdes e atividades a serem desenvolvidas;
IV - valor da bolsa;

V - periodo de vigéncia;

VI - carga horaria ou dedicagao prevista para as atividades do Programa, quando
estabelecida;

VIl - forma de acompanhamento;

VIl - obrigagdes do bolsista;

IX - hipoteses de suspensao ou desligamento;

X - forma de apresentacao dos registros e relatérios das atividades desenvolvidas.
Art. 20. A execugao das atividades dos bolsistas serd acompanhada pela Secretaria

Municipal de Educagéao e Comité da Politica Municipal de Alfabetizagao, mediante
instrumentos proprios de planejamento, registro e monitoramento.
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§ 1° Cada bolsista devera possuir plano de atividades compativel com o respectivo
perfil e com as necessidades da Politica Municipal de Alfabetizagao.

§ 20 As atividades realizadas deverao ser registradas e documentadas de forma a
possibilitar a comprovagao da execugao do Programa.

Art. 21. A Secretaria Municipal de Educagdo mantera documentagao referente a
execucao do Programa, incluindo, conforme aplicavel:

| - ato normativo de instituicao do Programa;
Il - instrumento de selegao;

Il - inscrigoes e documentos dos candidatos;
IV - resultado do processo seletivo;

V - Termos de Compromisso;

VI - planos de atividades;

VII - registros das atividades realizadas;

VIII - documentos comprobatdrios das formagdes, acompanhamentos, reunides e
demais agdes desenvolvidas;

IX - relatérios dos bolsistas;
X - comprovantes relativos ao pagamento das bolsas;

Xl - relatério técnico de execugao do Programa.

CAPITULO VIII
DO RELATORIO TECNICO E DA COMPROVAGAO DA EXECUGAO

Art. 22. A Secretaria Municipal de Educagédo elaborara Relatério Técnico de
execugao do Programa Municipal de Bolsas, assinado pela autoridade competente
da Secretaria, contendo, no minimo:

| - descrigao das atribuigoes e das atividades desenvolvidas pelos bolsistas;
Il - quantitativo total de bolsistas;
Il - identificagdo das unidades escolares e/ou instancias pedagégicas atendidas;

IV - quantitativo de bolsistas alocados em cada unidade ou insténcia atendida;
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V - periodo de execugéo das atividades;
VI - registros e documentos comprobatorios da execugao do Programa;

VIl - sintese das acgoes realizadas e de sua contribuigao para a implementagao da
Politica Municipal de Alfabetizagao.

Art. 23. Para fins de acompanhamento e comprovagéao da execuc¢ao do Programa,
serdao considerados os documentos e registros que demonstrem a efetiva
realizagdo das atividades pelos bolsistas durante o periodo de execugdo do
Programa, incluindo, conforme a natureza das agdes:

| - plano de atividades individual do bolsista;
Il - termo de Compromisso;
Il - registros das atividades desenvolvidas;

IV - registros de participagdo em formacgoes, reunides, acompanhamentos,
encontros técnicos e demais agbes previstas no plano de atividades;

V - materiais técnicos e pedagogicos produzidos pelos bolsistas;
VI - relatorios individuais ou registros periddicos de atividades;

VIl - listas de presenga, atas, registros fotograficos ou outros documentos
pertinentes, quando cabiveis;

VIII - registros que comprovem a realizagédo de atividades de acompanhamento e
orientagao técnico-pedagogica;

IX - registros de sistematizacao e analise de informacdes educacionais;

X - registros de acompanhamento das agdes de alfabetizagao;

Xl - registros das atividades de monitoramento realizadas;

Xl - demais documentos comprobatérios da execugado das atividades.
Art. 24. 0 Programa devera possuir execugdo efetiva e comprovavel durante o
periodo de referéncia estabelecido nos instrumentos oficiais de avaliagdo das

politicas de alfabetizagéo, quando houver participagao do Municipio em processos
de avaliagdo ou reconhecimento institucional.

CAPITULO IX

DAS OBRIGAGOES DOS BOLSISTAS
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Art. 25, Sao obrigagdes dos bolsistas:

| - cumprir as atividades estabelecidas no respectivo Plano de Atividades e Termo
de Compromisso;

Il - observar as orientagdes da Secretaria Municipal de Educacao;

Il - participar das reunides e formagoes relacionadas as atividades do Programa;
IV - manter registros das atividades realizadas;

V - apresentar os relatérios e documentos solicitados;

VI - zelar pela qualidade, integridade e fidedignidade das informacgdes produzidas
ou sistematizadas;

VIl - observar as normas de protegéo de dados pessoais e de sigilo das informagdes
educacionais;

VIII - comunicar a Secretaria Municipal de Educagdo qualquer situagéo que
comprometa o cumprimento das atividades;

IX - comunicar alteragoes em seus vinculos, fungdes ou horarios que possam
interferir na execugéao do Programa.

CAPITULO X
DA SUSPENSAQ, DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUIGAO

Art. 26. A bolsa podera ser suspensa ou o bolsista desligado do Programa nas
hipo6teses estabelecidas em regulamento, especialmente quando ocorrer:

| - descumprimento injustificado das atividades previstas;

Il - apresentagao de informagdes ou documentos falsos;

11l - incompatibilidade superveniente de horarios ou vinculos;

IV - utilizacdo da bolsa para finalidade diversa daquela estabelecida neste Decreto;
V - descumprimento das obrigagdes previstas no Termo de Compromisso;

VI - préatica de ato que comprometa a regularidade ou a finalidade do Programa;

VIl - desisténcia do bolsista.

Art. 27. Na hipotese de desligamento de bolsista, podera ser realizada nova selegéo
ou convocagao de candidato classificado no mesmo processo seletivo, observados
os critérios estabelecidos no instrumento convocatoério e a legislagao aplicavel.
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CAPITULO XI
DA GESTAO, DA ARTICULAGAO E DO MONITORAMENTO

Art. 28. A Secretaria Municipal de Educacgéao sera responsavel pela coordenagao
geral do Programa e podera articular suas agdes com:

| - o Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagao de ljaci;

Il - as unidades escolares da Rede Municipal;

11l - o Conselho Municipal de Educacéao, observadas suas competéncias;

IV - 6rgaos e instituigdes publicas responsaveis por politicas educacionais;

V - programas e agdes vinculados ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;
VI - demais instituigdes parceiras, observada a legislagéo vigente.

Art. 29, A atuagao do bolsista junto ac Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizagdo, quando ocorrer, sera de natureza técnica e executiva, néo
implicando alteragao das competéncias institucionais do Comité nem substituigao
das atribuigdes de seus membros.

CAPITULO XII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 30. As despesas decorrentes da execugao do Programa Municipal de Bolsas
correrdo por conta das dotagdes orgamentdrias proprias consignadas a Secretaria
Municipal de Educacgao, observadas a disponibilidade orgamentaria e financeira e
alegislagao aplicavel.

Paragrafo unico. Poderao ser utilizados recursos provenientes de programas,
projetos, transferéncias e outras fontes legalmente admitidas, desde que
destinados a finalidade do Programa.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 31. A execucdo do Programa Municipal de Bolsas observard a legislagéo
federal, estadual e municipal aplicavel, especialmente as normas relativas a
administracdo publica, responsabilidade fiscal, protegdo de dados pessoais e
compatibilidade de vinculos e jornadas.
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Art. 32. O Programa Municipal de Bolsas podera ser ampliado ou aperfeigcoado
mediante os instrumentos legais e administrativos cabiveis, observadas a
disponibilidade orgamentéria e financeira e a legislagao vigente.

Art. 33.Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de ljaci, 31 de agosto de 2026.

Assinado de forma digital
NELSON MESQUITA por NELSON MESQU\"IJ'A
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Nelson Mesquita Galvino

Prefeito Municipal
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I

PORTARIA N° 493/2026
“Restabelece Tempo de Servico de Servidores que Especifica”

O Prefeito Municipal de Ijaci — Minas Gerais, Nelson Mesquita Galvino, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Lei Organica municipal, e

Considerando o disposto no Decreto 2.448/2026, de 02 de julho de 2026,

RESOLVE:
Art. 1° - Fica restabelecida a contagem de tempo de servigos dos servidores
publicos municipais relacionados no Anexo Unico, para fins de progressdo horizontal
(triénio), quinquénio, licen¢a-prémio e demais mecanismos equivalentes de valorizagido

por tempo de servigo.

Art. 2° - Conforme previsto no paragrafo tGnico do artigo 2°, do Decreto
2.448/2026, as incidéncias provenientes do restabelecimento da contagem do tempo de
servigo previstas no artigo anterior, deverdo obedecer ao disposto nas Leis
Complementares Municipais 872, 873, 882 e 883, todas de 2006;

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Ijaci, 31 de agosto de 2026.

NELSON MESQUITA GALVINO
194
Prefeito Municipal o

lJA l Praga Prefeito Elias Anténio Filho, N9

CNPJ 18.244.400/0001-08

® 06

www.ijaci.mg.gov.br
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ANEXO UNICO

- ® 08000351194 B
[_r lJA l Praga Prefeito Elias Anténio Filho, 19

CNPJ 18.244.400/0001-08 e
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SERVIDORES COM TEMPO DE SERVICO SUSPENSO DE ACORDO COM A LEI COMPLEMENTAR 173/2020

VINCULO DATA DE |
NOME DO SERVIDOR FUNC. ADMISSAO CARGO
ADNEI OLIMPIO DE SALES 302 01/10:2002 PEDREIRO
ADRIANA CANDIDA DA SILVA PEREIRA 44 01/06/1997 SERVENTE ESCOLAR
ADRIANA DA SILVA ALVES 606 08/01:2007 SERVENTE ESCOLAR
ADRIANA DE JESUS NEVES 502 05/02:2007 PROFESSOR P1
ADRIANA DE OLIVEIRA SILVA SANTOS 146 05/02:2007 PROFESSOR P'1
ADRIANA FERNANDA DE LIMA 668 02/01:2007 MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR !/ EFETIVO
ALEMILSON APARECIDO FERREIRA 1019 41/07/2011 PEDREIRO
ALENICE DOS SANTOS FERREIRA DE SOUZA 276 11/03/2002 SERVENTE ESCOLAR
ALVARO ANDRE SILVA 1568 15/04:2015 OPERARIO
ALZIRIA DE OLIVEIRA SILVA 609 08:01:2007 SECRETARIO ESCOLAR
AMARALINA AMADUCCI MARQUES 1589 04/05:2015 AUX. DE SERVICOS GERAIS
ANA PAULA HENRIQUE 887 08/11:2010 SERVENTE ESCOLAR
ANDERSON ANTONIO DE SOUZA 14 08/06/1990 OPERARIO
ANELICE MARIA DE CARVALHO 234 06/05:2019 PROFESSOR P1
ANGELA MARCIA DE OLIVEIRA SANDIM 1600 18/05:2015 SERVENTE ESCOLAR
ANTONIA LUCIA MACHADO 1564 09/04:2015 AUX. DE SERVICOS GERAIS
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS 1604 04/05:2015 OPERARIO
ARIVELTON CORREA ALVES 1599 04/05:2015 MOTORISTA 1l
ATILIO DANIEL ELIAS 616 02/01:2007 AUX. DE SERVICOS GERAIS
CAROLINE DE CASTRO TEIXEIRA MOURA 1489 02/07/2014 PSICOLOGA
CASSIO NAZARENO APARECIDO DE CARVALHO 1670 15/07:2015 AUX. ADMINISTRATIVO
| CIRO ANTONIO REIS OLIVEIRA 1647 22/05:2015 AUX. DE SERVICOS GERAIS
CLEUSA DAS DORES OLIVEIRA VILAS BOAS 71 03/02/1998 PROFESSOR P1
CRISTIANA GOMES RODRIGUES 261 11/03/2002 PROFESSOR I’
DANIELLE APARECIDA CARVALHO 1750 20/10:2016 CONTROLE INTERNO
DANILA CARLA DA SILVA 803 13/10:2009 MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR / EFETIVO
DARCI DE LOURDES MENDONCA 137 12/03:2002 PROFESSOR I']
DEISIELLE MAYRA CORREA COSTA DOS SANTOS 763 03/11:2008 AGENTE ADMINISTRATIVO
DULCINEIA DOS SANTOS 80 09/02/1998 PROFESSOR P1
ELAINE CRISTINE DE OLIVEIRA VILAS BOAS 81 11/02/1998 PROFESSOR P1
ELDISLAE HELENA DA SILVA GOMES 46 01/06:1997 SERVENTE ESCOLAR
ELISANGELA APARECIDA DE OLIVEIRA 66 03/02/1998 PROFESSOR P1
ELISANGELA CRISTINA CAPUTO LOPES 1633 18/05:2015 PROFESSOR P1
ELISANGELA DA CONCEICAO OLIVEIRA NAVES 82 11/02/1998 PROFESSOR P1
ELISANGELA RODRIGUES 229 15/04:2019 PROFESSOR P1
ELIZABETH LUCAS 1550 10/04/2015 PROFESSOR P
EMERSON NONATO SILVA 664 02/01/2007 PROFESSOR ED. FISICA
ESTERLINO LULZ GOMES 1634 01/06:2015 BOMBEIRO HIDRAULICO
EVANIL JOSE AMANCIO K86 14/08/2009 VIGIA
FABIANA FATIMA DE CARVALHO 1601 12/05:2015 SERVENTE ESCOLAR
FABIANO DA SILVA MORETI 669 02/01,2007 MOTORISTA I
FERNANDA I.UIZA MESQUITA SILVA 153 11/03:2002 PROFESSOR P1
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FERNANDA LUIZA MESQUITA SILVA 1385 11/05:2015 PROFESSOR P1

FLANIA APARECIDA SILVA 138 08/04,2002 PROFESSOR P1

FLAVIA RAMOS TORRES 49 01/071997 PROFESSOR P1

FRANCE NISYA SIQUEIRA VILAS BOAS 150 11/03/2002 PROFESSOR P1
FRANCISCO BERNARDO DE MESQUITA 13 01/11/1982 MOTORISTAII

FRANK DE SOUZA BORGES 612 MONITOR DE INFORMATICA
FRANKELINY NATIVIDADE 662 PROFESSOR P1

GEISE APARECIDA PEREIRA 703 ALMOXARIFE

GENARO SALGADO FILHO 50 OPERARIO
GIL RIBEIRO DE MENDONCA FILHO 51 OPERARIO

GILSARA MARQUES BOTELHO 1554 PROFESSOR P1

GILVANE OGANDO MILAGRES 639 SUPERVISOR PEDAGOGICO
GRACIELLE ROSA LIMA NASCIMENTO 1669 MONITOR DE CRECHE
GUSTAVO MARQUES NASCIMENTO 384 02/12/2021 ANALISTA DE SISTEMA

HAFEZ TADEU SADI JUNIOR 1514 2014 ENGENHEIRO CIVIL

HILDA DA PAIXAO 226 PROFESSOR P1

ILDA MARIA CAMPIDELI BORGES 68 PROFESSOR P1

ILDA MARIA CAMPIDELI BORGES 228 PROFESSOR P1

IRAS APARECIDA FAUSTINO ALVES 141 SERVENTE ESCOLAR

ISABEL CRISTINA PEREIRA DE SOUZA 683 PROFESSOR P1

ISABELA CRISTINA CAMPIDELI MESSIAS S08 05/02:2007 PROFESSOR P1

JAIME DE SOUZA GOMES 279 04/03:2002 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
JAIRO FIRMINO DE SOUZA 39 19/03/1990 OPERARIO

JANAINA DANIELLI APARECIDA DE SOUZA MARQUES 435 02012007 AUX. DE SERVICOS GERAIS
JIVANETE LEITE VILAS BOAS DOS SANTOS 1494 02/07/2014 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
JOAO MARCIO MESQUITA 1660 16/07:2015 MOTORISTA I

JOSE AUGUSTO RAMOS LUCAS 764 03/11:2008 FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
JOSE CARLOS DE OLIVEIRA 287 (4/03/2002 PEDREIRO

JOSE GISMAR RODRIGUES 639 02/01/2007 OPERARIO

JOSE PEDRO DA PAIXAO 656 15/01/2007 MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR / EFETIVO
JOSE ROBERTO DA SILVA 429 02/01/2007 OPERARIO

JOSIANI PORTELA DE CARVALHO RESENDE 892 PROFESSOR P1

JULIANA APARECIDA DA SILVA GOMES 151 SERVENTE ESCOLAR

JULIANA CRISTINA DE SOUZA AMARAL 231 MONITOR DE CRECHE

JUSCELINO DE PAULO AMANCIO 27 OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
KARINA RESENDE SILVA 1552 PROFESSOR P1

KATIA LUISA ORLANDI 232 22/04:2019 PROFESSOR P1

KATIA MIRIAN BUENO PEREIRA 618 02/01:2007 ENFERMEIRO

KATIANE ROBERTA DA SILVA 615 02/01/2007 AUX. DE SERVICOS GERAIS

KENIA MARA SIQUEIRA 1206 i AGT. DE SAUDE / EFETIVO CBO ANTIGO
KETHLLYN KRYSS APARECIDA BORGES CABETE 680 PROFESSOR P'1

LAFAIETE CARLOS VILAS BOAS 1551 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
LILIAN CARLA MESQUITA 269 PROFESSOR P1

LILIAN CRISTINA DA SILVA MONTEIRO 605 3 SERVENTE ESCOLAR

LILIANE LEANDRO VILAS BOAS 511 05/02:2007 PROFESSOR P1

LUCIANA DE FATIMA ALVES SILVA K90 01082009 SERVENTE ESCOLAR

LUCIANA FERNANDES DE ARAUJO 880 01/07:2009 PROFESSOR P1
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LUIZ OCTAVIO SOUZA DE OLIVEIRA 1258 16/04:2013 PSICOLOGO
LUIZ PAULO ALVES 1566 AUX. DE SERVICOS GERAIS
MAISA APARECIDA DE AGUIAR MENDONCA 69 PROFESSOR P1
MARAISA APARECIDA PEREIRA ALVARENGA DINIZ 603 CONTADOR
MARCILENE LUIZA BORGES DOS SANTOS 881 01:/07,2009 SERVENTE ESCOLAR
MARCIO ANTONIO DOS SANTOS 1549 15/04/2015 OPERARIO
MARCIO JOSE ALVARENGA 1597 06/05:2015 MOTORISTAIT
MARIA DE FATIMA PEDROSO 1565 15/04/2015 AUX. DE SERVICOS GERAIS
MARIA DO SOCORRO FELIX 876 02/03/2010 MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR / EFETIVO
MARIA JOSE DA SILVA 755 VIGIA
MARIELLE CARVALHO RIBEIRO BARROS 607 SECRETARIO ESCOLAR
MARILDA DE OLIVEIRA REZENDE 74 SERVENTE ESCOLAR
MARILENE DE JESUS OLIVEIRA 266 11/03:2002 PROFESSOR P1
MEIRE APARECIDA SALUSTIANO 255 11/03:2002 PROFESSOR P1
MERLLUY ROMENI DE OLIVEIRA 227 15:04:2019 PROFESSOR P1
MICHELLE DA CONCEICAO AUGUSTO 230 15/04/2019 PROFESSOR P1
MIRENE LOPES MORAIS 1108 11/06/2012 TEC. EM SEG. DO TRABALHO
MIRIAM CASSIANA DE SOUZA 882 01:07:2010 SERVENTE ESCOLAR
MIRIAN APARECIDA DE SIQUEIRA SEVERO 1645 25/052015 MONITOR DE CRECHE
NELBA APARECIDA PINHEIRO ELISIAR 885 03/08/2009 PROFESSOR ED. FISICA
NERALDINA MARIA GUIMARALS 252 11:03:2002 PROFLESSOR P
NUBIA COELHO CRUZ BORGES 681 08/03/2007 PROFESSOR P'1
NUBIA MARIA ELIAS MORAIS 58 01:/06/1997 PROFESSOR Pl
OSWALDO COIMBRA ZANATELI 658 02012007 MONITOR DE INFORMATICA
PABLO BUENO LIMA 1594 04/05/2015 COVEIRO
PATRICIA CARVALHO DE ASSIS 682 PROFESSOR P1
PATRICIA DOS SANTOS MESQUITA CAMPIDELI 79 PROFESSOR P1
PATRICIA DOS SANTOS MESQUITA CAMPIDELI 1561 10/04/2015 PROFESSOR P1
PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA 623 09:01:2007 MECANICO
REGIS DANIEL NAVES 742 01/04/2008 OPERARIO
RENATA DE JESUS MORENO GOMES 1582 15/04/2015 SERVENTE ESCOLAR
RITA DE CASSIA FONSECA 503 05:/02:2007 PROFESSOR P1
ROBSON PEREIRA 632 02/01/2007 PEDREIRO
ROGERIO MORAES PORTES DE OLIVEIRA 679 12/03/2007 ASSISTENTE SOCIAL
ROMUALDO CRUZ MENDES 746 05/0572008 AUX. DE SERVICOS GERAIS
RONALDO ANTONIO DE BASTOS 640 02/01,2007 PROFESSOR INGLES
RONALDO NONATO DA SILVA 651 02/01/2007 VIGIA
RONDINELI VITOR REIS MESQUITA-Licenga sem vencimentos
O01/01/2011 a 31/03/2012 695 VIGIA
RONILDA WANDERLEIA BASTOS 148 [PROFESSOR P1
RONILDA WANDERLEIA BASTOS 917 PROFESSOR P1
ROSA APARECIDA DOS SANTOS 1548 SERVENTE ESCOLAR
ROSA MARIA THEODORO MACIEL 604 02:01,2007 SERVENTE ESCOLAR
ROSANGELA ROSEMEIRE DA COSTA MESQUITA 319 21/02:2003 PROFESSOR P
ROSEMEIRE COUTO 1658 07072015 AUX. DE SERVICOS GERAIS
ROSENILDA DA SILVA PAIXAO 1591 08/05/2015 AUX. DE SERVICOS GERAIS
SAMIRA APARECIDA DE MENDONCA COSTA 149 12/03/2002 PROFESSOR P1
SANDRA NAZARE DE OLIVEIRA ELIAS £94 04/11/2009 MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR
SEBASTIAO JUNIO FERREIRA REZENDE 1596 04/05:2015 MOTORISTA I
SELCIMARA APARECIDA DE SOUSA MESQUITA 254 11/03:2002 PROFESSOR P1
SILMARA APARECIDA MORETI 72 03/02/1998 PROFESSOR P1
SILMARA APARECIDA MORETI 918 03/08/2009 PROFESSOR P1
SILMARA IZABEL DE ALVARENGA MENDONCA 136 11/03/2002 PROFESSOR P'1
SONIA MARIA DE SOUZA 919 05:/02:2007 PROFESSOR P
SUELI DOS SANTOS DE OLIVEIRA 142 11/03:2002 SERVENTE ESCOLAR
TAHIS HELENA VILAS BOAS 91 03/08/1998 PROFESSOR I'1
TERESA RAQUEL DE RESENDE SILVA 1317 15102013 NUTRICIONISTA
TEREZINHA MARQUES BEVILAQUA 1654 02072015 AUX. ADMINISTRATIVO
THAIS ROCHA FABRINO 647 02:01,2007 TEC. EM ENFERMAGEM
UIDER JOSE DE MENDONCA 900 13/11/2009 VIGIA
VALDISVANE DIONISIA DE MESQUITA PARRAGA 1586 07/05:2015 AGENTE ADMINISTRATIVO
VALERIA APARECIDA FABRI RIBEIRO 724 10/01/2008 SEC. EDUCACAO
VALERIO PEREIRA DE ALVARENGA 1014 M/9/2011 PEDREIRO
VANDER LUCIO DE MESQUITA 38 19/03/1990 OPERARIO
VANDUIR JOSE DE ASSIS 60 01/06/1997 COVEIRO
VANILDA APARECIDA GOMES MARQUES 75 03/02/1998 SERVENTE ESCOLAR
WALMERE DOS SANTOS 942 23/11/2010 SERVENTE ESCOLAR
WANDERLEY GERALDO DA SILVA 634 02012007 OPERARIO
WANILLA KARLA VILAS BOAS BOTELHO 1635 24/06:2015 FISCAL DE MEIO AMBIENTE
WASHINGTON FRANCA DA SILVA 270 11/03/2002 SERVENTE ESCOLAR
WILES FERNANDO DE OLIVEIRA 62 01/06/1997 PEDREIRO
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PORTARIA N° 494/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Regulamenta o funcionamento e designa os membros do Comité
Municipal de Governanga da Alfabetizagao no ambito do Municipio de
Bom Sucesso - MG, nos termos do Decreto Municipal n°® 2.447/2026, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IJACI, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando o disposto no art. 6° do Decreto Municipal n® 2.447/2026, que
institui a Politica Municipal de Alfabetizagédo no Municipio de Bom Sucesso - MG
e prevé a criagdo e regulamentagdo do Comité Municipal de Governanca da
Alfabetizagao,

RESOLVE:

Art. 1° Fica regulamentado o funcionamento e designada a composicao do
Comité Municipal de Governanga da Alfabetizagao, de carater consultivo e
de acompanhamento da Politica Municipal de Alfabetizagdo do Municipio de
Bom Sucesso - MG.

Art. 2° O Comité Municipal de Governanga da Alfabetizacdo serd composto
pelos seguintes membros titulares e seus respectivos suplentes, em estrito
atendimento as representagdes previstas no § 2° do art. 6° do Decreto Municipal
n® 2.447/2026:

| - Representantes da Secretaria Municipal de Educagao:

a) Titular: llda Maria Campideli Borges
b) Suplente: Marden Lucas Alvarenga

Il - Representantes das Equipes Gestoras das Escolas Municipais:

a) Titular: Gilvane Ogano Milagres
b) Suplente: Maisa Aparecida Aguiar Mendonga

Il - Representantes dos Coordenadores Pedagoégicos:

a) Titular: Gisele Alves Machado
b) Suplente: Karolayne Rezende de Carvalho

08000351194 B

l Praga Prefeito Elias Antonio Filho, 119
CNPJ]18.244 400/0001-08
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IV - Representantes dos Professores Alfabetizadores:

a) Titular: Kethllyn Kriss Aparecida Borges Cabete
b) Suplente: Flavia Ramos Torres

V - Representantes do Conselho Municipal de Educagao (CME):
a) Titular: Patricia dos S. Mesquita Campideli
b) Suplente: Nubia Maria Elias Morais

VI - Representantes da Equipe de Psicologia e Assisténcia Social da
Secretaria Municipal de Educagéo:

a) Titular: Caroline de Castro Teixeira Moura

Art. 3° Compete ao Comité Municipal de Governanca da Alfabetizagao:

I - Acompanhar a implementagéo da Politica Municipal de Alfabetizacéo;

Il - Monitorar os indicadores de aprendizagem e os resultados das avaliagdes;
Il - Propor aperfeicoamentos nas diretrizes e estratégias da alfabetizagao;

IV - Acompanhar a elaboragéo e a execugéo do Plano Municipal de Agao para a
Alfabetizagao;

V - Elaborar e apresentar relatérios anuais sobre o desenvolvimento da
alfabetizagdo na rede publica municipal.

Art. 4° A fungdo de membro do Comité Municipal de Governanga da
Alfabetizacdo nao sera remunerada, sendo considerada de relevante interesse
publico e de prestagao de servigo social superior.

Art. 5° O Comité reunir-se-a ordinariamente trimestralmente e,
extraordinariamente, sempre que convocado por sua coordenagdo ou por
solicitagao do Secretario Municipal de Educagao.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de ljaci, 31 de agosto de 2026.

As do de fe digital
NELSON MESQUITA fisinado deforma diial por

GALVINO:07436204 GALVINO:07436204610

610 Dados: 2026.08.31 13:24:25
— o300 08000351194 (B
e l J A l Nelson Mesquita Galvino, ., v uteito £iins Antonio Fihe, 119
CNPJ 18.244 400/0001-08 0
Prefeito Municipal wwwi.ijacimg.govbr @
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PORTARIA N" 495/2026

Faz Designagiio de Servidor para Regime Especial de

Disponibilidade

O Prefeito Municipal de Ijaci — Minas Gerais, Nelson Mesquita Galvino, no uso de suas

atribuigdes conferidas pela Lei Organica municipal,
Considerando o disposto na Lei Municipal 1.564/2026,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado o servidor Vanduir Jos¢ de Assis, cargo de Coveiro, Matricula 60,
para o regime especial de disponibilidade, com a obrigagdo de permanecer acessivel e apto ao
atendimento das demandas relacionadas aos servigos de sepultamento que ocorrerem fora do horario
normal de expediente da Administragio Publica Municipal, inclusive aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Ijaci, 31 de agosto de 2026.

Assinado de forma digital por

NELSON MESQUITA NELSON MESQUITA

- ‘GALVINO:07436204610
GALVINO:07436204610 Dados: 2026.08.31 14:27:44 -03'00

NELSON MESQUITA GALVINO

Prefeito Municipal

Telefone: (35)3843-1280
CNPJ:18.244.400.0001/08
www.ijaci.mg.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 1JACI
Praca Prefeito Elias AntonioFilho,119 Centro
Tjaci’/MG- Cep: 37.218-000

PORTARIA N" 496/2026

Faz Designagiio de Servidor para Regime Especial de

Disponibilidade

O Prefeito Municipal de Ijaci — Minas Gerais, Nelson Mesquita Galvino, no uso de suas

atribuigdes conferidas pela Lei Organica municipal,
Considerando o disposto na Lei Municipal 1.564/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado o servidor Wanderley Geraldo da Silva, cargo de Operario, Matricula
634, para o regime especial de disponibilidade, com a obrigagdo de permanecer acessivel e apto ao
atendimento das demandas relacionadas aos servigos de sepultamento que ocorrerem fora do horario

normal de expediente da Administragio Publica Municipal, inclusive aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Ijaci, 31 de agosto de 2026.

NELSON MESQUITA  mecconrsauma "
GALVINO:0743620461(0 GALVINO:07436204610

Dados: 2026.08.31 14:29:15 -03'00"

NELSON MESQUITA GALVINO

Prefeito Municipal

Telefone: (35)3843-1280
CNPJ:18.244.400.0001/08
www.ijaci.mg.gov.br
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Portaria N° 497/2026

Institui a Estrutura Administrativa e Pedagogica da

Politica Municipal de Alfabetizagdo

no ambito da Secretaria Municipal de Educagao de ljaci/MG
e dispbe sobre a designagao de servidores

para sua implementagao

O prefeito Municipal de ljaci, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica e,

CONSIDERANDO a adesao do Municipio ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada:
CONSIDERANDO o Decreto N° 2.447/2026, que institui a Politica Municipal de Alfabetiza¢ao:
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a capacidade institucional da Secretaria Municipal
de Educacgéao para planejar, coordenar, executar, monitorar e avaliar as a¢des voltadas a
alfabetizagdo das criangas na idade certa:

RESOLVE:

Art.1° Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de ljaci/MG, a Estrutura Administrativa e
Pedagogica da Politica Municipal de Alfabetiza¢&o, destinada a ampliar a capacidade institucional
do Municipio para a elaboragao, coordenacgao, implementagao, monitoramento e avaliagao das
acoes previstas na politica Municipal de alfabetizagao.

Art.2° A Estrutura Administrativa e Pedagégica da Politica Municipal de Alfabetizagéo sera
composta pelos seguintes servidores:

|- Técnico da Politica Municipal de Educagéo
Marden Lucas Alvarenga

II- Articuladora Municipal do Compromisso Nacional crianga Alfabetizada
Elisdngela Rodrigues

Ill- Supervisor Escolar
Gilvane Ogando Milagres

IV- Professor Alfabetizador
Patricia dos Santos Mesquita Campideli

V- Professor da Educagéo Infantil
Tahis Helena Vilas Boas

Art.3° Compete a Estrutura Administrativa e Pedagogica da Politica Municipal de Alfabetizagao:
|- coordenar a execugao da Politica Municipal de Alfabetizagao;

- elaborar, acompanhar e revisar o Plano Municipal de Alfabetizacao;
M- planejar e executar a¢des de formagao continuada dos profissionais da educacao;
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IV-  acompanhar os indicadores de aprendizagem e alfabetizagdo do Municipio;

V- analisar os resultados das avaliagbes externas e internas, propondo estratégias de
interveng&o pedagogica;

VI-  promover o monitoramento continuo das metas estabelecidas para a alfabetizagao;

VII-  articular agdes entre a Secretaria Municipal de Educagao, gestores escolares,
coordenadores pedagogicos e professores;

VIII- elaborar relatérios técnicos de acompanhamento e avaliagao das agdes desenvolvidas;

IX-  organizar e manter atualizadas as evidéncias documentais da Politica Municipal de
Alfabetizagao;

X- apoiar a participagao do municipio nas agdes do Compromisso Nacional Crianga

Alfabetizada e demais programas estaduais e federais voltados a alfabetizago.

Art. 4° Os profissionais que compdem a estrutura administrativa e pedagogica exercerdo suas
atribuicdes de forma concomitante as agdes da Politica Municipal de Alfabetizagéo, sem prejuizo
das demais atribuigbes inerentes aos respectivos cargos e fungdes, podendo fazer jus a
gratificagao por fungio adicional em casos especificos e avaliados na Secretaria Municipal de
Educacéao.

Art.5° A Secretaria Municipal de Educacgéo podera constituir grupos de trabalho, comissées
técnicas e equipes de apoio sempre que necessario ao desenvolvimento das agdes da politica
Municipal de Alfabetizacao.

Art.6° A Coordenacgao Geral apresentara, anualmente relatérios das agoes desenvolvidas,
contendo o acompanhamento das metas, indicadores, formagdes realizadas, resultados das
avaliacdes e demais agdes executadas.

Art.7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de ljaci, 31 de Agosto de 2026
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Diario Oficial

Municipio de [jaci

Extrato de Termo de Colaboracdo n° 01/2026 — Processo Administrativo 01/2026 -
Concedente: Municipio de ljaci/MG - Proponente: Asilo Sdo Vicente de Paulo de Bom
Sucesso/MG — Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo — SSVP - CNPJ
05.231.629/0001-66. Fundamentacgéao legal: Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes.
Valor Total: R$ 25.936,00 - Vigéncia 01/09/2026 a 31/12/2026.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 122/2025 - Processo Licitatério n° 088/2025 -
Dispensa n°® 023/2025. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de
tecidos, visando atender a eventos e projetos promovidos pela Secretaria Municipal de
Educacao, escolas da Rede Municipal e demais secretarias do Municipio de ljaci-MG. Celebrado
entre o municipio de ljaci e a empresa WRS COMERCIAL E SERVICOS LTDA CNPJ
37.446.304/0001-97. Prorrogacéo de Prazo. Vigéncia 01/09/2027. Lucas Emmanuel de Carvalho
Santos Ferreira - Agente de contratagéao.
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